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1. O badaniu

Badanie opinii i preferencji student-w dotyczOc
oraz pierwszej pracy waszawskieli!l i wit studentom
uczelni ekonomicznych w p g y n in&warumki oferowanych

praktyk i staly oraz pom-c pracodawcom w | epszy
swejofertydo oczekipwa®ncj alnych praktykant - w.

Chcemy r oproblemOdattyczOcy wielu student - w

uczelni ekonomicznych, polegaj Ocy na odbywani u
nieefektywnych praktyk, a pracodawcom poka-'za"r,
molemy wni etwarotgortotmido diacnhO pr zedsi 6bi or st w.

Badani e przepr owwkiacdrieapme rbdadrEoez 6ci u
roku akademickiego, co umodlliwi por:-wnywani e Wy
i wyznaczanie trend-w na rynku praktyk 1 stady.



1.1. Cele badania

Badanie miago na celu umoildliwit studentom war sz
ekonomicznych wpgyni 6cie na warunki of erowanych
oraz pom-c pr ac o ddopasowvamiu\swe]otepys z y m

do oczekiwas potencjalnych praktykant -w oraz st

Dzi 6ki badani u i analizie jego wynik-w pierwsze
kariery zawodowej b6dO bardziej - wartoteci owe
i przyni os Qezoltatg e ki wane

Wyni ki badania stanmowid@or - wni el walne

I nfor macj i dl a pracodawc - w. DostarczO i.nfor macj |
jak w skuteczny spos-b dotrzet do potencjal nych
aplikant - w oraz Jjak skonstruowat proces rekrut
by z n adpmviegdnich kandydat - w.



1.1. Cele badania

Badaniepozwol i go

okr etnbtywl, kt - r kiier s ij gudenci przy
wyborze praktyki zawodowej

poznabodlUce&,t -resekganisafjOWdent - w
dopodj é@a&it § wrzawbdowej

p 0z nactekiwania st ude nwbbeawvpr acodawc - w
orazmo U | i woawoja zawodowego



1.2. Metodyka badania

Badaniem obj 6ci naflepsgz\icral i st udenci
warszawskich wy G s zugzelri

ekonomicznych :

Akademii L. KolUmi $§skiego,
Szkogy Gg:-wnej Handl|l owej ,
Wydziagu Nauk Ekonomicznych UW,
Wydziagu ZarzOdzania UW,

Wy (iszej Szkogy Handl u i Prawa 1| m. R. Gazarskiec
wszystkich lat (1, I, I, 1V, V rok)

itrybstwdi -w (dzienne, zaoczne | WwWieczorowe).
Okres, w kt-rym przeprowadzono badanie to

1631 paldziernik 20009

Bi or Oc pod uwag6é powszechnott dostdépu do I ntern
wtr-d badanej g-wykeprzystathad c e | owe j
met od 6 b aCAWIankieta internetowa).

Pr-ba badawc#as twyde.ots -gw



2. O organizatorze

Organizatorem badania jest ConQuest Consulting.
Celem naszej firmy jest dostarczanie profesjonalnych u s g u g
consultingowychn aj wy (l @ X @ jil tgmh samym
promowaniapostawpr zedsi 6 witarsdayemt - w

Naszz e s p wo rszp@ c | adakreSwdoradztwa yKi, staze, pierwsza pr
strategicznego i b a d anarketingowych , co gwarantuje

klientom efektywne r o z wi Omajaudriiegszych projektuj swojg wymarzong praktyl
pr ob | eignesowychi dalszyr o z vich firmy. z pracodawcy, jak to powinno wygladac!
Dz i a ¢epregrwanie odponad 11 lat, dor ad z aj OC sadane obemue studentéw WSZYSTKICH

rawskich szkét ekonomicznych,

kdw, lat 1trybow studiow

W rozwoju organizacji z a r - wotskich, jak
| zagranicznych .
by pracowalo sie lepiej i zyto dostatnie

Zajmujemy s i tWorzeniem m.in.:

strategi nanewejyitkici a —
strategii wprowadzania nowego produktu

pl an-w mar kedliangoomiyckhszeni a ef ektywnot cii
dziagas mar ketingowych

anal i z por -owazeniakoakyrenbyjnego
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Anaj watniejszym czynnikiem, Kkt -ry deehcytd uzjdeo boy coi dab y
dotwi adczemiwybraga ponad pogowa ankietowanych

AwTOP3 stanowio@pymi ®@%i znal azgy si6: atrakcyjny
pieni 6dzy, pozostage motywy maj O marginalne znac

Astudenci kierujO si 6 bardzo racjonal nymi [ prakt

10



o

o® % 2F 1 AOK

portale z ofertami pracy

Znajomi

LI2 NI F S &Lk
fora uczelniane

plakaty na uczelni
GFNBA LINI {0
gazety studenckie

biuro karier na uczeln

inne
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Awi 6kszott student-w planuje odbyt od 1 do 3 prak
czego naj wi 62eagy (37, 04 %)

A zaledwie 2,42% badanych os-b nie planuje odbywat prakty
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7. lle chciatbys/chciatabys zeby trwata Twoja
praktyka/staz:

powyiej b 1l
miesiecy

6. lle trwata Twoja ostatnia praktyka/staz:

i powyzej 3
miesiecy do

b miesiecy
powyiej 1l

222
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n,
1 A 74
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niedotyczy [-br ak moll i wot ci zazmaczenia t

n=413
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_ do 3 mi,escizbdyi t y |lwakadjelakademigkieo s z O
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6.1le trwata Twoja ostatnia praktyka/staz: 7. lle chciatbys$/chciatabys zeby trwata Twoja
praktyka/staz:
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i powyzej 3 i
N . .
3 e .
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413

Apraktyki miesidéczne chciagoby odbyt tylko 18% s
takie praktyki

ng

| AmagO popularnotci O cieszO si 6 dgulsze praktyki
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c -brak molGl i wot ci zaznaczen

Atyl ko 55% student-w spotr-d wszystkich ankietow

ulega zmniejszeniudo 228 0s -ddd et ek tenw waha dsniod ci od pytani
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AN
I Amago popul arnym wymiarem okazaga si6 1/ 4 etatu,
c wymiarze czasu
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